
 

Rapport från Arbetsmiljöverkets intressentmöte med anledning av  
Remiss om ny regelstruktur för Arbetsmiljöverkets (AV) regler 
 

Bakgrund till remissförslaget 
 67 föreskrifter samlas till 14 föreskrifter. Reglerna är desamma, de har bara sorterats på ett nytt 

sätt. Samman skyddsnivå som tidigare ska alltså gälla. 
 Det ska bli lättare att se alla regler man faktiskt omfattas av. Lättare att hitta och lättare att 

förstå. Detta ska leda till säker och hälsosam arbetsmiljö. 
 AV har arbetat med enhetlighet i texter, allmänna råd m.m. (Allmänna råd är ej bindande utan 

snarare rekommendationer). För att göra texterna begripliga har ”klarspråk” tillämpats. Kolla att 
texterna är begripliga! 

 Kopplingen mellan systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) och andra föreskrifter har förtydligats 
(se hänvisningsparagrafer). SAM innebär krav på att undersöka och riskbedöma. 

 Tidplan: 
o Deadline för remissyttrande 30 december 2020. Använd mallen för yttrande! Lämna 

synpunkter i wordformat”! 
o Preliminärt träder de nya föreskrifterna ikraft 1:a kvartal 2023. 
o Beslut fattas mycket preliminärt 1:a kvartal 2022. 

Remissen 
 Föreskriftstexter= bindande (bilagor=bindande och allmänna råd=rekommendationer). Läs/kolla 

relevanta föreskrifter! 
 Konsekvensutredning. Kolla övergripande + kolla 7 specifika! 
 (Parallelluppställningar visar hur EU-regler förts in. Detta är relevant endast för departementen.) 
 Missivtext. Nödvändigt att läsa! 
 Introduktion till AVs regler. Beskriver nya strukturen. Allmän information. Läs introduktionen! 

Ev. komma med synpunkter här, t.ex. behövs stödmaterial? 
 Definitioner och övergripande begrepp. Definitioner finns också i resp. häfte. 
 Paragrafnycken visar alla paragrafer i det gamla regelverket och var man hittar dem i den nya 

strukturen. 
 Det är strukturen AV vill ha synpunkter på – inte sakinnehållet, eftersom det inte ändrats. 

Frågestund 
 Se kontinuerligt Frågor & svar på AVs webbplats. 
 Digitalisering av regelverket pågår parallellt. 
 Arbetsplatsens utformning har beslutats och träder ikraft vid årsskiftet 2020/21. 
 Småföretagens behov undersöks särskilt från AV. 
 Arbete med vägledningar pågår parallellt. Prioriteras föreskrifter om bygg, belastningsergonomi, 

smittrisker och Hygieniska gränsvärden. Så småningom kommer intressentmöten. Är något 
speciellt relevant? Framför ev. synpunkter i remissyttrandet! 

 Kemiska arbetsmiljörisker hamnar lite i skymundan? Delat i ett antal stora häften på över 200 
sidor. Risk för att t.ex. sjukhus och skolor inte hittar dit. 



 Konsekvens: att lära sig hitta. Om <10 anställda krävs inte skriftliga rutiner för SAM, men sådana 
kan ändå vara bra att ha. 

 

Nästa intressentmöte äger rum den 26 november kl. 10-12. Anmälan senast den 19 november till 
intressentmote26november@av.se 

Här finns remissen med alla dokument, förklaringar, frågor & svar, råd om hur man tar sig an 
remissen m.m.: 

https://www.av.se/om-oss/regel-och-foreskriftsarbete/regel-och-foreskriftsremisser/remiss-om-ny-
regelstruktur-for-arbetsmiljoverkets-regler/ 

Branschspecifika block? Om det är användarvänligt kan det ev. bli så. 

 

 

Kolla i paragrafnyckeln: 

Sid 21 Systematiskt arbetsmiljöarbete AFS 2001:1 

Sid 43-45 Kemiska arbetsmiljörisker AFS 2011:19 (se även nya paragrafer sid 79) 

Sid 55 Hygieniska gränsvärden AFS 2018:1 (se även nya paragrafer sid 79) 

Si 22 Användning av personlig skyddsutrustning AFS 2001:3 

Sid 19 Första hjälpen och krisstöd AFS 1999:7 

Sid 61-62 Maskiner (som släppts ut på marknaden efter 29 dec 2009) AFS 2008:3 

Sid 51 Elektromagnetiska fält AFS 2016:3 

Sid 8 Blybatterier AFS 1988:4 

 


